
Page 1/2

Initiation à l’électricité

Métiers et emplois visés :

● Employé(e) de maintenance des bâtiments
● Ouvrier(ère) du bâtiment
● Manœuvre bâtiment

Public concerné :
Demandeur.euse d'emploi
Jeune 16-29 ans
Salarié.e
Individuel.le autre

Objectifs de la formation :
Réaliser les interventions de base pour le dépannage de réalisations électriques.

Contenu de la formation :

● Découverte de la norme NFC 15-100
● Étude et réalisation d’un simple allumage et d’une prise de courant et mise en service
● Découverte du multimètre et mesure de tension (découverte des unités de mesures)
● Étude et réalisation d’un système va et vient et mise en service
● La salle de bain (les volumes de sécurité)
● Protection des installations (surintensités)
● Protection des personnes (dispositifs différentiels)
● Étude et réalisation d’un système télérupteur et mise en service
● Étude et réalisation d’un système interrupteur horaire et mise en service
● Dépannage simple

Méthodes et outils pédagogiques :
Apports théoriques et mise en situation pratique

Modalités d'enseignement :
Formation entièrement présentielle

Durée indicative en centre de formation :
35 heures

Pré-requis :
Sans niveau spécifique – Maîtrise de la langue niveau B2 minimum et utilisation des quatre opérations.

Modalités d'admission :
Aucune

Niveau d'entrée :
Aucun : information non communiquée

Niveau de sortie :
sans niveau spécifique

Validations :
Attestation de compétences pour le dépannage en sécurité d’un système électrique simple.
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Financement :
Financement individuel
Financement sur fonds publics
Plan de développement des compétences

Tarif de référence :
Devis sur demande

Lieu(x) de formation :
Le Petit-Quevilly

Prochaines dates :
Formation du 18/11/2025 au 19/12/2025

Renseignements et inscriptions
Nom du contact : Laure Guitton
Téléphone : 02 32 11 01 06
Courriel : grand-quevilly@greta-rouen.fr
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