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Création de contenus rédactionnels et visuels par I’usage
responsable de I'intelligence artificielle générative - RS677%%#

Contenu de la formation :
Module 1 Introduction aux IA génératives (2h dont 1h e-learning)

¢ Panorama des outils (ChatGPT, Gemini, Firefly, Copilot, etc.), spécificités et usages associés

¢ Appréhender les champs d’application de UIA générative et comprendre ses intéréts pour améliorer la productivité

¢ Méthodologie d'écriture de prompts performants (prompt engineering) pour créer des contenus rédactionnels et visuels
e Exercices interactifs, quiz, exercices pratiques

Module 2 Usages éthique, réglementaire et responsable de l'lA générative (3h dont 1h en e-learning)
¢ Inscrire ses usages de UlA générative dans le cadre éthique et réglementaire :

e Développer des pratiques conformes a UlA Act

¢ Respecter le Reglement Général sur la Protection des Données (RGPD)
¢ Mettre en place une veille réglementaire

o Appliquer des bonnes pratiques pour un usage responsable de llA :

¢ Connaitre l'impact environnemental de U'lA
o Appliguer des méthodes permettant de l'imiter son impact

¢ Exercices interactifs, quiz, exercices et cas pratiques appliqués a son activité professionnelle
Module 3 Accessibilité et inclusion numérique (5h dont 3h en e-learning)
¢ Importance de l'accessibilité dans la création de contenus : législations et normes en vigueur :

¢ Le cadre réglementaire, les types de handicaps et leurs besoins spécifiques
¢ Les enjeux éthiques de l'accessibilité numérique

e Créer des contenus accessibles et inclusifs :

¢ Handicap visuel : textes alternatifs et audiotranscriptions
¢ Handicap auditif : transcriptions et sous-titrage
¢ Handicap cognitif : simplification du langage et méthodologie FALC (Facile a Lire et a Comprendre)

* Exercices interactifs, quiz, exercices pratiques appliqués a son activité professionnelle

Module 4 Définir une stratégie d'intégration de U'lA générative dans un contexte professionnel (3h dont 1h en e-learning)

o Utiliser les outils d’lA génératives dans un cadre professionnel

Méthodologie d'analyse du travail et identification des besoins
Identification des taches pouvant étre optimisées avec l'lA
¢ Choix et configuration des outils d'IA générative

e Etude de cas : élaboration d'un plan d'actions pour l'implémentation de U'IA générative
Module 5 Créer et optimiser des contenus visuels et rédactionnels avec UIA générative (7h en présentiel)

e Gérer les interactions avec UlA afin d'obtenir les résultats escomptés et optimiser les contenus générés
o Appliguer les bonnes pratiques éthiques et réglementaires (RGPD et IA Act)

e Garantir la conformité des contenus et la confidentialité des données

e Etude de cas et exercices pratiques appliqués a son activité professionnelle

GRETA COTES NORMANDES
Siege social : lycée Curie/Corot - 377 rue de I'Exode - BP 40245 - 50000 Saint-Lo

N° SIRET : 19501219000029 - N° de déclaration d’activité : 2550 P200050
Document non contractuel, peut-étre soumis a modification Page 1/3



St breta )

Libereé COTES NORMANDES )))
Lgalité ACADEMIE DE NORMANDIE
Lraternite

Objectifs de la formation:

o Définir la stratégie d'implémentation de U'|A Générative en fonction du contexte professionnel et des outils existants d'lA générative.

o Utiliser de maniére optimale les outils d'lA Générative en vue de créer des contenus rédactionnels et visuels adaptés, inclusifs et évitant
tout risque de violation de la confidentialité des données.

¢ Evaluer et solutionner les problématiques éthiques et reglementaires liées a l'utilisation d'outils d'lA générative afin de créer des
contenus respectant le cadre de U'lA Act et du RGPD.

Métiers et emplois visés :

Les salariés et demandeurs d’emploi du secteur tertiaire dont le métier inclut la production de contenus rédactionnels (emails, notes
de synthése, rapports, comptes-rendus., articles...) ou visuels (publications réseaux sociaux, images, sites internet...). La certification
est concue pour répondre aux besoins spécifiques des professionnels exercant dans les domaines de l'assistanat, du secrétariat, du
marketing, de la communication, des ressources humaines et du juridique.

Public concerné:

Demandeur.euse d'emploi
Jeune 16-29 ans

Salarié.e

Individuel.le autre

Méthodes et outils pédagogiques :

Alternance d'apports théoriques et mises en application

Ateliers et exercices pratiques

Suivi individualisé dans l'acquisition des savoirs et savoir-faire

Accompagnement a la préparation a la certification (oral et écrit)

La formation se déroule 3h en classe virtuelle, 10h en e-learning et 7h en présentiel. Passage de la certification 2h : remise d'un
écrit basé sur 6 cas pratiques, suivi d'une soutenance orale de 20 minutes en visioconférence devant un jury.

¢ En fin de parcours, les apprenants s'engagent a passer l'examen en vue de l'obtention de la certification enregistrée aupres de
France Compétences par Inkréa Certifications sous le numéro RS6776. Le passage de l'évaluation est obligatoire pour tout
candidat utilisant ses droits CPF pour financer la formation. En cas de refus de passer l'examen, un remboursement de la
formation pourra lui étre demandé.

Taux de réussite: NC

Modalités d'enseignement :
Formation entierement présentielle

Durée indicative en centre de formation :
20 heures

Pré-requis :

o |l est préférable d'avoir une premiere expérience dans le monde professionnel ainsi qu'une familiarité avec l'utilisation
d'Internet.

* Cette formation professionnelle de par son caractére certifiant peut étre prise en charge par le CPF. Toute action ne rentrant
pas dans le cadre de l'article L6313-1 du code du travail ne rentre pas dans ce dispositif de prise en charge.
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Modalités d'admission :

e Sur dossier

Niveau d'entrée:
Obligatoire : niveau 1 (savoir de base)

Niveau de sortie:
sans niveau spécifique

Validations :

Le passage de l'examen de la certification RS6776, enregistrée auprés de France Compétences par Inkréa Certifications, est
obligatoire. Il consiste en un écrit a rendre sous 10 jours aprés la fin de la formation (6 cas pratiques), suivi d'une soutenance orale
de 20 minutes en visioconférence. Tout refus de s'y présenter de la part d'un candidat ayant mobilisé ses droits CPF sera
automatiquement transmis a la Caisse des Dépéts. Un remboursement intégral du montant de la formation pourra étre demandé au
stagiaire ou a l'organisme. Temps estimé de passage de l'examen de certification (obligatoire) : 2 heures.

Préparation a la certification intégrée dans chacun des modules
Cout de la formation : 1020 €

Cout de la certification : 380 €

Total : 1400€

Certification:

+ d'informations sur la certification RS6776 (libellé exact du dipléme, nom du certificateur, date d’enregistrement de la certification)
en cliquant sur le lien suivant https://www.francecompetences.fr/recherche/rs/6776/.

Financement:

CPF
Plan de développement des compétences

Tarif de référence :
1400 €

Lieu(x) de formation:
Cherbourg-en-Cotentin

Acceés aux personnes en situation de handicap (ou PMR) :
Notre référent handicap se tient a la disposition de toutes personnes en situation de handicap souhaitant effectuer cette formation.

Prochaines dates:
Nous contacter

Renseignements et inscriptions

Nom du contact : Nicolas BLONDEL
Téléphone : 02 33 88 60 40
Courriel : greta-cherbourg@ac-normandie.fr
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