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CAP - Électricien
Formation accessible en alternance

Métiers et emplois visés :

● Électricien
● Installateur électricien
● Installateur domotique
● Câbleur fibre optique, réseau, cuivre
● Monteur électricien
● Tableautier

Public concerné :
Demandeur.euse d'emploi
Jeune 16-29 ans
Salarié.e
Individuel.le autre

Objectifs de la formation :

● Réaliser des tâches de mise en service, de maintenance sur des installations et équipements électriques (courant faible, courant fort) du
domaine BTA.

Contenu de la formation :

● Domaine professionnel

Lois d’électrotechnique et mesures professionnelles Dessin et lecture de schémas - Préparation et organisation du poste de travail
Façonnage des supports et canalisations d’un ouvrage électrique simple Réalisation d’ouvrages électriques en apparent Réalisation
d’un ouvrage en encastré et mixte et d’un tableau de distribution Mise en service d’une installation tertiaire ou domestique Câblage et
mise en service d’un ouvrage électrique intégrant une gestion d’énergie Installation de systèmes communicants et de VDI
Maintenance d’une installation domestique ou tertiaire Raccorder des moteurs asynchrones triphasés La prévention, la sécurité et
l’environnement

● Domaine général
● Français, Histoire
● Mathématiques Sciences

Méthodes et outils pédagogiques :
Le parcours est individualisé. La durée totale est donnée à titre indicatif. Un positionnement réglementaire sera réalisé en début de
parcours afin d'étudier la possibilité de réduction du nombre d'heures.

Modalités d'enseignement :
Formation entièrement présentielle

Durée indicative en centre de formation :
749 heures

Durée indicative en entreprise :
469 heures

Pré-requis :
Niveau fin de 3ème Projet professionnel validé
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Modalités d'admission :

● Dossier de candidature
● Entretien individuel

Niveau d'entrée :
Obligatoire : niveau 1 (savoir de base)

Niveau de sortie :
niveau 3 (CAP, BEP, CFPA du premier degré)

Validations :

● Diplôme du Ministère de l’Éducation Nationale Niveau 3 (CAP, BEP)

Blocs de compétences

● 1 Réalisation d'une installation
● 2 Mise en service d'une installation
● 3 Maintenance d'une installation

Certification :
+ d’informations sur la certification RNCP38401 (libellé exact du diplôme, nom du certificateur, date d’enregistrement de la
certification) en cliquant sur le lien suivant https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/38401/.

Financement :
Contrat d'apprentissage
Contrat de professionnalisation
CPF
CPF de transition professionnelle
CSP
Financement individuel
Financement sur fonds publics
Plan de développement des compétences
Période de reconversion

Tarif de référence :
15€/h

Lieu(x) de formation :
Le Grand-Quevilly

Accès aux personnes en situation de handicap (ou PMR) :
Locaux accessibles aux personnes en situation de handicap

Prochaines dates :
Formation du 15/09/2025 au 08/06/2026

Renseignements et inscriptions
Nom du contact : Antenne de Grand-Quevilly 
Téléphone : 02 32 11 01 06
Courriel : grand-quevilly@greta-rouen.fr
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