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Savoirs essentiels
Formation accessible Rythme adapté à la demande , Temps plein, Temps partiel, En Centre de formation et en Entreprise

Contenu de la formation :

● Communiquer à l’oral, à l’écrit
● Mobiliser des ressources mathématiques
● Utiliser les ressources numériques
● Développer ses savoirs et ses modes d’apprentissage
● Renforcer ses aptitudes professionnelles

Objectifs de la formation :
L’action Savoirs Essentiels permet aux Normands en recherche d’emploi de développer toutes les compétences considérées comme
essentielles pour une intégration sociale et professionnelle. Cette action Savoirs Essentiels s'adresse aux normands :

● En recherche d'emploi (inscrits.tes ou non à Pôle-Emploi)
● Sans emploi ou occupant un emploi à temps partiel
● salarié.es en insertion conformément au cadre d'intervention du dispositif formation des salarié.es en insertion
● Publics non scolarisés en langue française (avec autorisation de travailler sur le sol français et formation OFII préalable)

Cette action Savoirs essentiels est financée par la Région Normandie et le FSE+

Métiers et emplois visés :
tous types d'emplois

Public concerné :
Demandeur.euse d'emploi
Jeune 16-29 ans
Salarié.e
Individuel.le autre

Méthodes et outils pédagogiques :

● Alternance d'apports théoriques et de mise en application ;
● Suivi individualisé dans l'acquisition des savoirs et savoir-faire.
● Un positionnement est réalisé en amont du parcours pour déterminer le nombre d'heures en fonction des acquis et des objectifs

à atteindre.

Modalités d'enseignement :
Formation partiellement à distance

Durée indicative en centre de formation :
440 heures

Pré-requis :
Pas de contre-indication médicale - Autres pré-requis : Pour les personnes non scolarisées en langue française uniquement : o
Avoir un titre de séjour autorisant à travailler sur le territoire français o S'être acquitté de ses obligations pour résider sur le
territoire français o cette formation devra intervenir, le cas échéant, suite au positionnement OFII et le suivi des heures de formation
prescrites dans ce cadre. L'action « Savoirs Essentiels » s'adresse aux normands: - en recherche d'emploi, sans inscription
obligatoire à Pôle emploi - Sans emploi ou occupant un emploi à temps partiel, - salariés en insertion (sous contrat PEC, dans SIAE,
dans une Entreprise à But d'Emploi, en contrat Adultes Relais). Sont notamment attendues sur l'action de formation « Savoirs
Essentiels » : - les personnes en situation d'illettrisme - les personnes en situation d'illectronisme - les personnes ayant besoin
d'acquérir des compétences en langue française afin d'intégrer le marché du travail en France. - les personnes ayant un projet
professionnel validé mais ayant besoin de travailler les compétences nécessaires à l'accès à une formation qualifiante/certifiante ou
à l'emploi Ne sont pas attendues sur l'action de formation « savoirs Essentiels » : Précisions : Les personnes résidant sur un
territoire limitrophe, et pour qui l'offre proposée par la Région Normandie est plus accessible, pourront bénéficier de l'offre.
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Modalités d'admission :

● Participer à une réunion d'information collective
● Sur dossier
● Sur entretien individuel
● Tests de positionnement et mises en situation

Niveau d'entrée :
Aucun : sans niveau spécifique

Niveau de sortie :
sans niveau spécifique

Validations :
Différentes certifications peuvent valider votre parcours : CléA, PIX, TOSA, DCL...

Financement :
Financement sur fonds publics

Tarif de référence :
Formation organisée et financée par la Région Normandie pour les demandeurs d'emploi dans le cadre du programme Qualif. Pour
les autres dispositifs, nous consulter

Lieu(x) de formation :
Elbeuf

Accès aux personnes en situation de handicap (ou PMR) :
Accessibilité PMR

Prochaines dates :
Atelier permanent

Renseignements et inscriptions
Nom du contact : Virginie SOYEUX
Téléphone : 02 32 96 94 94
Courriel : greta-portes-normandes-elbeuf-savoirs@ac-normandie.fr
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