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Anglais général - niveau A1

Métiers et emplois visés :
Tous secteurs

Public concerné :
Demandeur.euse d'emploi
Jeune 16-29 ans
Salarié.e
Individuel.le autre

Objectifs de la formation :

❍ Découvrir la langue et échanger des informations élémentaires
❍ Acquérir un répertoire de mots et d'expressions simples en relation avec des situations très concrètes

 

Contenu de la formation :

● Comprendre et utiliser des expressions familières et quotidiennes et des énoncés très simples qui visent à satisfaire des
besoins concrets

● Savoir se présenter ou présenter quelqu'un
● Pouvoir poser à une personne des questions la concernant et répondre au même type de questions
● Communiquer de façon simple si l'interlocuteur parle lentement et distinctement et se montre coopératif

Méthodes et outils pédagogiques :

● Le parcours est individualisé.
● La durée totale est donnée à titre indicatif.
● Un positionnement réglementaire sera réalisé en début de parcours afin d'étudier la possibilité de réduction du nombre

d'heures.

Modalités d'enseignement :
Formation entièrement présentielle

Durée indicative en centre de formation :
150 heures

Pré-requis :
Aucun pré-requis.

Modalités d'admission :

● Sur entretien
● Sur test de positionnement

Niveau d'entrée :
Obligatoire : information non communiquée

Niveau de sortie :
information non communiquée
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Validations :

❍ Attestation de compétences basée sur le CECRL (Cadre Européen Commun de Référence pour les Langues)
❍ Certification CLOE
❍ TOEIC

Financement :
CPF
CSP
Financement individuel
Financement sur fonds publics
Plan de développement des compétences

Tarif de référence :
18€/heure

Lieu(x) de formation :
CHERBOURG EN COTENTIN

Renseignements et inscriptions
Nom du contact : Stéphanie CAILLARD
Téléphone : 02 33 88 60 40
Courriel : greta-cherbourg@ac-normandie.fr
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