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L’accompagnement de fin de vie

Contenu de la formation :

● Cadre réglementaire et organisationnel de la fin de vie
● Le vécu de la personne en fin de vie
● Techniques relationnelles et communication en fin de vie
● Deuil, entourage et posture professionnelle

Objectifs de la formation :

● Se positionner en tant qu’aide à domicile auprès des personnes en fin de vie
● Mettre en œuvre un accompagnement adapté et bienveillant de la personne et de sa famille
● Connaître les notions d’éthique liées à l’accompagnement de fin de vie
● Identifier les différentes phases précédant le décès
● Répondre aux besoins spécifiques de confort et de réconfort de la personne
● Reconnaître et accompagner les grandes phases du deuil

● Développer des techniques relationnelles et de communication adaptées
● Développer une écoute empathique et une communication ajustée
● Prendre en compte la diversité culturelle et spirituelle dans le rapport à la mort
● S’inscrire dans une démarche de complémentarité avec les partenaires (équipes de soins palliatifs, personnels soignants, famille)
● Identifier leurs propres émotions et besoins face à la mort afin de prévenir l’épuisement professionnel

Métiers et emplois visés :

● Aide à domicile
● Auxiliaire de vie
● Intervenant à domicile

Public concerné :
Salarié.e
Individuel.le autre

Méthodes et outils pédagogiques :
Alternance d’apports théoriques et pratiques. Études de cas. Mises en situation professionnelles. Utilisation de supports vidéo.
Fiches techniques. Exercices pratiques. Échanges autour des expériences et des représentations des stagiaires.

Modalités d'enseignement :
Formation entièrement présentielle

Durée indicative en centre de formation :
14 heures

Pré-requis :
Aucun prérequis. La maitrise de la communication en français est nécessaire à l’entrée en formation.

Modalités d'admission :
Sur dossier

Niveau d'entrée :
Aucun : sans niveau spécifique

Niveau de sortie :
information non communiquée
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Validations :
Attestation de fin de formation et de compétences

Financement :
Financement individuel
Plan de développement des compétences

Tarif de référence :
18€/h

Lieu(x) de formation :
Le Grand-Quevilly

Accès aux personnes en situation de handicap (ou PMR) :
Locaux accessibles aux personnes en situation de handicap.

Prochaines dates :
Nous contacter

Renseignements et inscriptions
Nom du contact : Antenne de Grand-Quevilly
Téléphone : 02 79 02 10 21
Courriel : service.commercial@greta-rouen.fr
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