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Titre professionnel Mécanicien réparateur de motocycles
Formation accessible En Alternance

Métiers et emplois visés :
Vendeur-technicien cycle

Public concerné :
Demandeur.euse d'emploi
Jeune 16-29 ans
Salarié.e
Individuel.le autre

Objectifs de la formation :
Au terme de la formation, le stagiaire pourra:

Réaliser le préparation, l'entretien et la réparation courante des cycles et des vélos à assistance électrique

● Préparer les cycles et les vélos à assistance électrique
● Réaliser l'entretien courant des cycles et des vélos à assistance électrique
● Réaliser les réparations courantes des cycles et des vélos à assistance électrique

Participer à la vente et à la location des matériels et des accessoires de sport 

● Participer à la vente des matériels et des accessoires de sport
● Participer à la location des matériels de sport
● Participer au suivi des commandes et des mouvements de stock d'un point de vente ou de service

Prendre en charge et préparer les cyclomoteurs, les scooters et les motocycles

● Entretenir les cyclomoteurs, les scooters et les motocycles
● Prendre en charge, préparer et entretenir les cyclomoteurs, les scooters et les motocycles
● Réparer les assemblages mécaniques

Contenu de la formation :
Préparation, entretien et réparation des cycles et des vélos à assistance électrique: 

● Réalisation des réglages
● Mise en service d'un cycle, montage des accessoires
● Nettoyage et suivi du carnet d'entretien
● Vérification des composantes du cycle, des pneumatiques, chambres à air, dévoilage de roue, système de freinage
● Nettoyage et lubrification des systèmes de transmission
● Contrôle de la batterie et du moteur d'assistance au pédalage
● Remplacement des systèmes d'éclairage, d'une pile du système de signalisation
● Vérification du fonctionnement et des réglages de sécurité
● Réalisation des mesures
● Réparation d'une liaison par vis
● Contrôle des composants et du fonctionnement d'un cycle
● Contrôle d'un cadre de vélo, de la géométrie et de l'alignement
● Contrôle, remplacement et réglage des roulements, remplacement des éléments de direction (fourche simple, hydraulique)
● Remplacement des organes de transmission (pédalier, chaîne, dérailleur, roue libre)
● Remplacement des organes du système de freinage (mécanique, hydraulique, sur jante, sur disque)
● Remplacement des organes de suspension mécanique ou hydraulique
● Remplacement des organes de l'assistance électrique au pédalage
● Vérification du fonctionnement et des réglages de sécurité.

Participation à la vente et à la location des matériels et accessoires de sport:

● Accueil des clients, analyse des besoins et des motivations d'achat du client, reformulation des besoins
● Proposition des produits adaptés au souhait du client et argumentation de la proposition
● Vente, conseils d'utilisation et d'entretien
● Encaissement en utilisant un terminal de paiement



Page 2/4

● Suivi de vente
● Maintien de la présentation de l'espace de vente
● Suivi des commandes et des mouvements de stocks d'un point de vente ou de service.

Prise en charge, préparation et entretien des cyclomoteurs, des scooters et des motocycles:

● Protection, nettoyage et déplacement d'un véhicule
● Contrôle des liaisons au sol, de la signalisation, de la visibilité, de l'éclairage, des carénages et des protections thermiques
● Contrôle du fonctionnement des commandes du poste de pilotage, des leviers au pied et de la béquille de stationnement
● Ajustement de la pression des pneumatiques
● Montage d'un accessoire de portage, de protection ou d'adaptation morphologique
● Réglage des commandes du véhicule à la morphologie du pilote
● Application du serrage contrôlé
● Interrogation des fonctions de l'autodiagnostic et des indicateurs de maintenance du véhicule.

Entretien des cyclomoteurs, des scooters et des motocycles:

● Mise en œuvre des moyens de levage et de manutention
● Changement ou réparation d'un pneu
● Vidange et niveaux
● Filtration et bougies
● Nettoyage du système de refroidissement par air
● Remplacement des plaquettes de frein, liquide de frein et réglage des commandes
● Contrôle des canalisations souples et rigides de frein et de carburant
● Vérification et réglage des commandes du poste de conduite au pied
● Contrôle de la signalisation, de la visibilité et de l'éclairage, remplacement des lampes et réglage des projecteurs
● Vérification du circuit de charge et changement d'une batterie
● Application des règles d'hygiène et de sécurité
● Nettoyage, rangement et tri des déchets du poste de travail.

Réparation des assemblages mécaniques:

● Mesure des éléments
● Extraction d'une vis ou d'un goujon
● Assemblage des éléments par vis, rivets
● Réparation d'un filetage, d'un taraudage, d'un assemblage par rivets.

Travail en sécurité:

● Sauveteur Secouriste du Travail (SST)
● Prévention des risques liés à l'activité physique
● Préparation de l'habilitation électrique B1 VL
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Méthodes et outils pédagogiques :
Présentiel et 10% à distance Pédagogie active : Alternance de travaux pratiques et d'apports théoriques, mises en situation,
situations réelles, projets... Approches par compétences Accompagnement individualisé Stages en entreprise  

Modalités d'enseignement :
Formation partiellement à distance

Durée indicative en centre de formation :
740 heures

Durée indicative en entreprise :
280 heures

Pré-requis :
Maîtrise des savoirs de base

Modalités d'admission :
Entretien individuel

● Taux de réussite aux examens 2023 : 88,9%
● Taux de satisfaction 2023 : 87%
● Taux d'insertion professionnel 2023 : à venir

Niveau d'entrée :
Obligatoire : niveau 1 (savoir de base)

Niveau de sortie :
niveau 3 (CAP, BEP, CFPA du premier degré)

Validations :

● Obtention du Titre Professionnel Employé technicien-vendeur en matériel de sport option cycle
● Obtention du bloc de compétence CCP1 du Titre Pro Mécanicien réparateur de motocycles : prendre en charge,

préparer et entretenir les cyclomoteurs, les scooters et les motocycles

Financement :
Apprentissage
Contrat de professionnalisation
CPF
CPF transition
CSP
Financement individuel
Financement sur fonds publics
Plan de développement des compétences
ProA

Éligible au CPF
Code CPF : 17311,334274

Tarif de référence :
16.5€/h

Lieu(x) de formation :
LE PETIT QUEVILLY
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Accès Handicapés :
Locaux accessibles aux personnes en situation de Handicap 

Prochaines dates :
Formation du 12/09/2024 au 18/04/2025

Renseignements et inscriptions
Nom du contact : Rachel Havard
Téléphone : 02 32 66 61 00
Courriel : petit-quevilly@greta-rouen.fr
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