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TP - Assistant de vie aux familles
Formation accessible Pour connaitre les dates de nos prochaines sessions, cliquez ICI

Contenu de la formation :

● Etablir une relation professionnelle dans le cadre d’une prestation d’entretien chez un particulier.
● Entretenir le logement avec les techniques et les gestes professionnels appropriés.
● Entretenir le linge avec les techniques et les gestes professionnels appropriés.
● Etablir une relation professionnelle avec la personne et son entourage.
● Prévenir les risques, mettre en place un relais et faire face aux situations d’urgence dans le cadre d’une prestation

d’accompagnement.
● Aider la personne dans la réalisation de ses projets et à maintenir un lien social.
● Aider la personne à faire sa toilette, à s’habiller et à se déplacer.
● Aider la personne lors des courses, de la préparation et de la prise des repas.
● Adapter son intervention à la personne en situation de handicap.
● Définir avec le parent le cadre de l’intervention auprès de l’enfant.
● Prévenir les risques et assurer la sécurité de l’enfant.
● Accompagner l’enfant dans ses apprentissages de base, dans sa socialisation et lors de ses activités.
● Mettre en oeuvre les gestes et les techniques professionnels appropriés lors des levers et couchers, de la toilette, de l’habillage

et des repas.

Objectifs de la formation :
Préparer les certificats de compétences professionnelles du titre

● Préparer
● CCP1 : Entretenir le logement et le linge d'un particulier
● CCP2 : Accompagner la personne dans ses activités essentielles du quotidien et dans ses projets
● CCP3 : Assurer le relai du parent dans la garde de l’enfant à domicile

Acquérir les connaissances et les techniques nécessaires pour exercer auprès de familles, de personnes âgées ou handicapées vivant en
logement privé, individuel ou collectif

Métiers et emplois visés :

● Aide à domicile
● Aide aux personnes âgées
● Assistant-e de vie
● Auxiliaire de vie

Les aides à domicile sont salariés.es d'associations, de collectivités territoriales, d'employeurs particuliers et d'organismes
concourant au maintien à domicile.

Public concerné :
Demandeur.euse d'emploi
Jeune 16-29 ans
Salarié.e
Individuel.le autre

Méthodes et outils pédagogiques :

● Les périodes en centre de formation proposeront des contenus liés aux 3 CCP du TP ADVF et aussi à la formation aux
compétences transversales nécessaires à l'exercice du métier, L’alternance favorisera l’acquisition des compétences
professionnelles par les périodes pratiques,

● Parcours individualisés.

Modalités d'enseignement :
Formation partiellement à distance

https://www.trouvermaformation.fr/formations/formation/2326936F
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Durée indicative en centre de formation :
658 heures

Durée indicative en entreprise :
245 heures

Pré-requis :

❍ Maîtriser les compétences "lire, écrire, compter",
❍ Avoir validé son projet professionnel,
❍ Disposer des aptitudes physiques et règlementaires (vaccination à jour).

Modalités d'admission :

❍ Réaliser le positionnement pédagogique et l'entretien individuel.
❍ Validation de la candidature par la commission de recrutement.

Niveau d'entrée :
Obligatoire : niveau 2 (préqualification)

Niveau de sortie :
niveau 3 (CAP, BEP, CFPA du premier degré)

Validations :

● Certification du Ministère du Travail
● Certificats de compétences : chacun des certificats constitutifs du diplôme peut être validé indépendamment des autres. La

validation de l'ensemble des blocs permet de valider la certification
● Certification accessible intégralement ou partiellement par la VAE

Certification :
+ d’informations sur la certification RNCP37715 (libellé exact du diplôme, nom du certificateur, date d’enregistrement de la
certification) en cliquant sur le lien suivant https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/37715/.

Financement :
Contrat d'apprentissage
Contrat de professionnalisation
CPF
CPF de transition professionnelle
CSP
Financement individuel
Plan de développement des compétences
Financement Région Normandie

Tarif de référence :
15€/heure

Lieu(x) de formation :
Flers

Accès aux personnes en situation de handicap (ou PMR) :
Le référent handicap de l'antenne se tient à la disposition des personnes en situation de handicap de l'accueil jusqu'à la fin de la
formation suivie.

https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/37715/
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Prochaines dates :
Formation du 03/03/2026 au 16/09/2026

Renseignements et inscriptions
Nom du contact : Lucille ANGUERIN
Téléphone : 02 33 98 48 50
Courriel : lucille.anguerin@ac-normandie.fr
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