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TP - Responsable de petite ou moyenne structure

Contenu de la formation :
Diriger une structure avec une équipe

● Développer une vision systémique de la structure dans son environnement
● Inscrire la structure dans son territoire
● Manager et animer une équipe

Mettre en œuvre l'objet social de la structure

● Adapter l'offre de la structure à la demande
● Organiser et développer la diffusion de l'offre
● Organiser la production

Établir et présenter un rapport d'activité de la structure

● Analyser le bilan de la structure
● Analyser le compte de résultat de la structure
● Rédiger le rapport d'activité de la structure

Objectifs de la formation :
A l’issue de la certification, le responsable de petite et moyenne structure sera capable de gérer une PME au niveau stratégique,
commercial, organisationnel, gestion et management.

Métiers et emplois visés :

● manageur, responsable, collaborateur
● directeur adjoint
● directeur délégué
● délégué général,

...de proximité, d’agence, d’unité, de centre de profit, de site, d’établissement, d’entreprise, d’association

Public concerné :
Demandeur.euse d'emploi
Jeune 16-29 ans
Salarié.e
Individuel.le autre

Méthodes et outils pédagogiques :
Formation en présentiel et distanciel.

Modalités d'enseignement :
Formation partiellement à distance

Durée indicative en centre de formation :
800 heures

Durée indicative en entreprise :
210 heures

Pré-requis :
Niveau terminale ou équivalent et une expérience professionnelle d’environ 6 mois (connaissance de l'entreprise et de son
fonctionnement quel que soit le secteur : bâtiment, industrie ou services).
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Modalités d'admission :

● CV
● Sur dossier
● Sur entretien
● Sur test

Niveau d'entrée :
Obligatoire : niveau 4 (BP, BT, baccalauréat professionnel ou technologique)

Niveau de sortie :
niveau 5 (BTS, DUT)

Validations :
Validation du Titre professionnel Responsable de petite ou moyenne structure

Certification :
+ d’informations sur la certification RNCP38575 (libellé exact du diplôme, nom du certificateur, date d’enregistrement de la
certification) en cliquant sur le lien suivant https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/38575/.

Financement :
CPF
CPF de transition professionnelle
Financement individuel
Financement sur fonds publics
Plan de développement des compétences
Période de reconversion

Tarif de référence :
12 €/heure

Lieu(x) de formation :
Barentin

Accès aux personnes en situation de handicap (ou PMR) :
Locaux accessibles aux personnes en situation de handicap.

Prochaines dates :
Formation du 07/09/2026 au 15/04/2027

Renseignements et inscriptions
Nom du contact : Sylvie SOUPEZ - Vanessa BRUQUEL
Téléphone : 02 32 94 94 32
Courriel : barentin@greta-rouen.fr
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